E prevista la traduzione simultanea delle relazio-
ni in italiano e in inglese

There will be simultaneous translation of the
keynote addresses into Italian and English.

Per i dettagli sugli argomenti, le scadenze per le
comunicazioni e i workshops visitare il sito del
convegno.

For the details regarding the topics and the
deadlines for papers and workshops, please
check our website.

http://www.pusc.it/fil/conv2014

Follow us on Twitter:
Personal Flourishing (@flourishing_14)
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Maturare, fiorire, generare. L’espressione
Human Flourishing si sta diffondendo come
sinonimo di crescita coerente della persona.
Il convegno sara occasione per riflettere sul
rapporto fra I'irrinunciabile cornice istituzio-
nale, I'etica aziendale e il proprio sviluppo.
Uno sviluppo che é responsabilita, ovvero
impegno riguardo alle esigenze personali in
diversi ambiti relazionali. Saranno valutati i
progressi della psicologia nella spiegazione
delle necessita umane nel contesto delle or-
ganizzazioni, e la sua modalita di affrontare
i quesiti permanenti sulla felicita e la vita riu-
scita. Altra protagonista del convegno sara
la filosofia narrativa, piattaforma di pensiero
che consente di indossare le grandi idee sulla
perfezione personale. Le riflessioni sul coa-
ching metteranno in evidenza questioni antro-
pologiche essenziali non del tutto esplorate
in ambito filosofico, dal rispetto per la liberta
altrui alle grandi sfide del soggetto che cresce:
comprensione di sé, di cio che vuole davvero e
del modo in cui lo pud raggiungere.

Human flourishing is emerging as a synonym
for consistent personal growth. The conference
will serve as an opportunity to reflect on the
relationship between a necessary institutional
framework, business ethics, and personal de-
velopment which is a responsibility or personal
commitment concerning the needs in different
areas of socialization. One will have the pos-
sibility to assess the progress of psychology in
explaining human necessities in the context of
the evolution of organizations. One may also
observe how along its way, psychology en-
counters the perennial questions regarding
happiness and a successful life. The confer-
ence’s framework will propose important in-
sights from narrative philosophy, that is, a plan
of thought which allows one to adopt great ideas
about personal perfection. The reflections on
coaching will put anthropological questions on
the table which have not been totally explored
in philosophy - from respect for the freedom
of others to the great challenges of a develop-
ing subject (understanding of self, of what one
truly desires, and the way in which this can be
achieved).

Lunedi 24 Febbraio 2014
Monday 24 February 2014

Welcome

Presentazione del Convegno
Conference opening

Rafael Martinez, Decano della Facolta
di Filosofia

Dean of the School of Philosophy
Luis Romera, Rettore della Pontificia
Universita della Santa Croce
President of the Pontifical
University of the Holy Cross

Luis Manuel Calleja,

IESE Business School

L’etica istituzionale: condizione per
lo sviluppo della persona
Institutional Ethics: a condition for
personal development

Break

Federica Bergamino,

Pontificia Universita della Santa Croce
Il coaching: natura e fondamento
antropologico

Coaching: nature and anthropologi-
cal foundation

End of session
Comunicazioni / Papers, Workshops

Manuel Guillén,

Universidad de Valencia

Le migliori teorie motivazionali per
lo sviluppo personale nelle organiz-
zazioni

Vindicating better human motiva-
tion theories for personal flourish-
ing in organizations

Break

Dibattito con i relatori / Discussion
with keynote speakers

End of session

Martedi 25 Febbraio 2014
Tuesday 25 February 2014

09.30 Juan A. Mercado,
Pontificia Universita della Santa Croce
Vita riuscita classica o sviluppo
personale odierno?
The “accomplished life” of the
classics or modern human flourish-
ing?

10.30 Brian Engelland,
Catholic University of America
Team-Building, etica delle virtu
e sviluppo personale
Team-building, virtue and personal
flourishing

11.30 Break

12.00 Robert A. Gahl, Jr.,
Pontificia Universita della Santa Croce
Tempo, storia, autocomprensione
corporativa e successo personale
Time, story, corporate self-under-
standing, and personal accomplish-
ment

13.00 End of session

14.45 Comunicazioni / Papers, Workshops

16.45 Break

17.00 Dibattito con i relatori / Discussion
with keynote speakers

18.45 End of the conference




